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Centrala funktioner och administration

LANGSIKTIG MALSATTNING

 Att starka distriktet for att langsiktigt kunna bedriva konkurrenskraftig verksamhet.
« Att distriktet finns representerat i strategiska regionala och centrala organ.

« Att ha en ekonomi i balans.

MALSATTNING 2023-2024

« Fortsatta att erbjuda den service som vara féreningar efterfragar.

« Hockeykontoret i Region Vast ger oss bra stod och tillfor varde for vara foreningar.
« Genomfora ett valarrangerat slutspel for TV- pucken.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

« Att Iopande halla styrelseméten och moten i verkstéallande utskottet.

« Att skdta den |6pande forvaltningen och leverera resultatuppfoljning [6pande till 6vriga kommittéer.
« Att se till att distriktet medverkar vid centrala och regionala sammankomster och konferenser.

* Fortsatta arbetet med utveckling av samarbetet inom Region Vast.

* Planering och forberedelser infér TV- puckens finalspel november 2023.

« Planering och forberedelser infor forbundets 75- arsjubileum.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
« Hockeykontoret tar storre plats i var verksamhet.
« Kanslifunktionen éverfors till Hockeykontoret.
2)

f
\‘V



Funktionar

LANGSIKTIG MALSATTNING
 Att distriktet alltid finns representerat fran hogsta nationella niva och nedat i seriesystemet.
« Att fA domare att doma 6ver tid, bade tjejer och killar.

MALSATTNING 2023-2024

« Att fa foreningarna att forsta vikten av att ha en domaransvarig och en domarcoach i sin
forening.

« Att fa fler av de som &r aktiva pa junior- och seniormatcher att ga matchfunktionarsutbildning.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

« En ny satsning, med besok pa arenorna, for sakerstélla foreningsdomarnas sakerhet i samband
med matcher.

« Gora en speciell satsning pa tjejernas hockeygymnasium for att fa fler tjejer att borja doma.

« Jobba med information pa bade spelar och ledarniva for att forsoka minska antalet matchstraff i
ungdomshockeyn.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
« Att det finns en namngiven person som tar ansvar for domarverksamheten i féreningarnas

styrelser
« Att ha en namngiven person i forbundet som ar kontaktperson for damdomare. ( m .
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Ledarutveckling

LANGSIKTIG MALSATTNING

» Att erbjuda ledarutbildningar med hdg kvalitet.

« Att ha ett valetablerat samarbete mellan forbundet, hockeykontoret och distriktets féreningar.
« Att samtliga aktiva tranare i distriktet uppfyller de krav som finns i SIFs tavlingsbestammelser.

MALSATTNING 2023-2024

« Alla foreningar har en kontaktperson for utbildningsfragor.
« Att genomfora alla planerade kurser.

 Fler unga ledare pa vara ledarutbildningar.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

 Att erbjuda de utbildningar som kravs for att distriktets ledare ska kunna erhalla godkand
utbildningsniva.

» Fortsatta att erbjuda stod for arbete i I[UP for féreningarnas tranare.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
« Ett storre gemensamt arbete med hockeykontoret kopplat till utbildningar pa distrikt och regions
niva.
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Spelarutveckling killar

LANGSIKTIG MALSATTNING

 Att Gastriklands distriktslagsverksamhet tillhér landets ledande och alltid slass om medaljerna i
de centrala tavlingarna.

« Att distriktet (med den gemensamma modellen for distriktslag, U16 och hockeygymnasium)
genererar minst en ny elitspelare varje sasong.

MALSATTNING 2023-2024
» Att distriktslaget placerar sig i slutspelet i TV-pucken.
» FOrbundsrepresentant besoker samtliga foreningar med U15- lag under hosten 2023.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

« Att férbereda, genomféra och utvardera distriktets deltagande i TV-pucken.

« Att fortsatta arbetet i enlighet med den gemensamma U16- elitmodellen och Gastrikemodellen.
« Att planera och genomfdra camper och traningsturneringar for distriktslag.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
« Att anpassa oss efter den forandrade U16 — elitmodell.
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Spelarutveckling tjejer

LANGSIKTIG MALSATTNING

« Att distriktet har deltagande lag i toppen av samtliga dam/juniorserier samt arrangerar lokala flickserier
och rekreationshockey.

« En fungerande rekrytering av nya spelare som senare forser vara seniorlag med spelare fran distriktet.

« Att fler hockeytjejer stannar kvar inom sporten som exempelvis tranare eller domare efter
spelarkarriaren.

MALSATTNING 2023-2024
- Att vart distriktslag tar medalj i TV-pucken pa hemmaplan.
« Att starta upp pool/seriespel for yngre tjejer i distriktet.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

« Att planera och genomfora aktiviteter for distriktslaget.

« Att hjalpa foreningarna samarbeta for att gynna den fortsatta utvecklingen i distriktet.

« Att guida till ett samarbete mellan hockeygymnasiet och foreningar med flickverksamhet for att visa upp
kvinnliga forebilder inom sporten samt engagera unga ledare.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
* Ny férbundskapten for distriktslaget, Daniel Norling (var assisterande tranare 2022).
* Ny regional juniorserie for spelare fodda 2005-2009
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Sport —ungdom

LANGSIKTIG MALSATTNING

* Implementering och efterlevande av Hemmaplansmodellen i distriktets féreningar.

» Skapa en god, val fungerande kontakt och relation till samtliga féreningar i distriktet.
*  Verka for en bra rekrytering till ishockeyn och *fler spelar langre”.

+ Attt Gastrikemodellen efterlevs och hela tiden utvecklas.

MALSATTNING 2023-2024

+  Verka for en fortsatt val fungerande administration av tavlingsverksamheten i samband med organisationsforandringen.
« Hemmaplansmodellen ska fa storre faste och genomslag i distriktets foreningar.

« Antalet 6vergangar fran U16 och nedat ska minska.

«  Paborja en genomlysning av distriktets juniorverksamhet.

*  Fler kommittéledaméter med ratt profil/lkompetens till Sport/Ungdom.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

«  Aktiviteter kopplade till Gastrikemodellen i syfte att minska spelarévergangar fran U16 och nedat.

* Planering och genomfdrande av en “juniorutredning” i distriktet.

+  Uppfdljning av "nya” U16 modellen”.

«  Genomféra minst tva foreningstraffar med fokus pa ungdom/junior.

« | samverkan med hockeykontor och SISU genomféra aktiviteter med fokus pa hemmaplansmodellen.
« Utveckla och forbattra arrangemanget Hockeyns dag.

* Representation i regionférbundets tavlingskommitté.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
» Tavlingsadministrationen flyttas over till hockeykontoret.
«  Utveckla kommittéarbetet fran tavling till sport/ungdom (innehall, kompetens, antal).
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Kommunikation

LANGSIKTIG MALSATTNING
« Utoka var rackvidd pa sociala medier och hemsida.

« Kontinuerligt uppdatera vara floden och hemsidan med intressant och aktuellt innehall.

MALSATTNING 2023-2024

« Fortsatta ha ett attraktivt och uppdaterat fléde pa Instagram, Facebook och hemsida.
« Promota TV-pucken och forbundets 75-ars jubileum.

« Oka forbundets egna bildbank.

PRIORITERADE AKTIVITETER 2023-2024

« Ha attraktiva sociala medier/hemsida under TV-pucken.

 Fortsatta publicera nyheter och annan aktuell information i samrad med de andra
verksamhetsomradena.

« Kontinuerligt uppméarksamma att férbundet firar 75 ar under 2023.

VIKTIGARE FORANDRINGAR 2023-2024
- Vi foljer den digitala utvecklingen och haller oss uppdaterade om nya plattformar och andra
verktyg som berér kommunikationen i stort.
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Ekonomisk plan



Ekonomisk plan 2023-2024

Central administration
Spelarutveckling tjejer
Funktionar

Sport & Ungdom
Spelarutveckling killar

Utbildning

TOTAL

Intakter

190 000

191 700

94 500

35 000

222 200

213 000

946 400

Kostnhader

213 000

211 700

94 500

42 000

242 200

156 500

959 900

Netto

-23 000

-20 000

-7 000

-20 000

56 500

-13 500
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Forslag till arsavgifter



Forslag till arsavgifter 2023-2024

Styrelsen foreslar

 att fordelningsprincipen for arsavgifterna bibehalls sa att grundavgiften baseras pa foreningens
hogsta serietillhorighet

SHL/SDHL 16 000:-
Hockeyallsvenskan 14 000:-
Division 1 9 000:-
Division 2 7 000:-
Division 3 5 000:-
Ovriga 2 000:-

 att resterande del av arsavgiften baseras pa antalet registrerade spelare

 att foreningsarsavgiften totalt uppgar till 150 tkr



