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Information för föräldrar/anhöriga 
Detta är en kort sammanfattning av Gästrikemodellen riktad till föräldrar/anhöriga till 

barn- och ungdomsspelare i distriktet.  Det är en övergripande beskrivning av hur barn- 

och ungdomsishockeyn organiseras i distriktet för att skapa trygghet, närhet och bra 
utvecklingsmiljö för både föreningar och distriktet som helhet.  

Komplett information om alla detaljer i överenskommelsen finns i dokumentet 

Gästrikemodellen som finns publicerad på Gästriklands Ishockeyförbunds hemsida och 
som alla distriktets föreningar tagit del av.  

 

Överenskommelse 

Gästrikemodellen är en överenskommelse mellan samtliga föreningar i distriktet samt 

Gästriklands Ishockeyförbund.    

 

Flickhockey i Gästrikland  

I distriktet finns en särskild överenskommelse om flickhockey som också den är en del 
av Gästrikemodellen.   

• Spel i moderföreningen med pojkar parallellt med flickor i annan förening är 

möjlig. 

• Finns flickhockey i moderföreningen är huvudregeln att man spelar kvar där. 

 

Spela där du bor 
• Barn börjar spela i den förening som ligger närmast där de bor. 

• Det gör att barn kan träna nära hemmet och med kompisar. 

• Underlätta för transporter till och från ishall.  

• Ta bort konkurrens och jakt på unga spelare.  

• Säkerställa föreningsbredden i distriktet. 

 



 
 
 
 

 

 

Minimera spelarövergångar 
• Inga spelarövergångar ska ske upp till och med U15 om det inte finns särskilda 

skäl. 

• Det skapar trygghet för barn, föräldrar och föreningar. 

• Vidmakthålla den unika föreningsbredd som finns i distriktet.  

• Skapar en positiv förutsägbarhet.  

 

Trygg och rättvis hockey 
• Förening eller ledare får inte försöka rekrytera spelare från andra föreningar. 

• Ingen try-out ska förekomma förutom de av Gästriklands Ishockeyförbund 

sanktionerade.   

• Föreningar ska samarbeta inte konkurrera om spelare. 

 

Kontakter vid övergångar där särskilda skäl kan 

föreligga  
• All kontakt från förälder ska alltid gå via den egna föreningens utsedda 

kontaktperson i dessa ärenden. Kontaktuppgifter finns på Gästriklands 

ishockeyförbunds hemsida.   

• Kontakt med eventuell mottagande förening sker alltid från egna föreningens 

utsedda kontaktperson. 

• All kontakt med Gästriklands Ishockeyförbund i övergångs- och dispensärenden 

ska ske från föreningarnas utsedda kontaktpersoner. 

• Provträning kan ske om båda föreningarnas kontaktpersoner godkänner det.  

• Föräldrar ska aldrig själva kontakta andra föreningar direkt i övergångsärenden.  

• Ledare för lag i föreningarna ska hänvisa frågor om övergångar och dispenser till 

föreningarnas kontaktpersoner, endast de hantera dessa frågor. 

 

Samverkan vid små barnkullar/få spelare  
• Föreningar kan samarbeta och skapa gemensamma lag vid behov. 

• Syftet är att så många barn som möjligt ska kunna fortsätta spela hockey. 

• Samverkan kan bidra till att antalet dispenser blir färre.  

 



 
 
 
 

 

 

Harmonisering med Ishockeyförbund Region 

Väst 

• Delar i Gästrikemodellen harmoniserar med de av Region Väst framtagna 

riktlinjer för att, så långt det går, samma regler ska gälla i hela Region Väst.  

 

Ansvar – roller  

Gästrikemodellen är en överenskommelse mellan distriktets samtliga föreningar och 

Gästriklands ishockeyförbund. Det innebär att båda dessa parter ansvarar för att 

efterleva överenskommelsen.  

Spelare - förälder/anhörig 

Ansvarar för att sätta sig in i modellen och agera utifrån modellens principer, syfte och 
mål.  

Gästriklands Ishockeyförbund  

• Administrerar och ansvarar för skriften. 

• Leder och sammankallar samverkansgruppen (samtliga kontaktansvariga i 

föreningarna samt representant för Gästriklands Ishockeyförbund)i syfte att 

kontinuerligt följa upp modellen.  

• Tillhandahålla  material för information och utbildning kring Gästrikemodellen. 

• Stötta föreningarna vid informationsträffar/utbildning kring Gästrikemodellen.  

• Var en neutral medlande part till föreningarna vid tolkningar och eventuella 

konflikter. 

Förening  

• Säkerställa att föreningen lever upp till och efterlever Gästrikemodellen.   

• Informerar och utbildar spelare, föräldrar/anhöriga och ledare i 

Gästrikemodellen. 

Förening och förbund gemensamt 

• Aktivt verka för att på olika sätt kommunicera Gästrikemodellens fördelar och att 

man tydligt står bakom överenskommelsen. 

• Skapa en trygg, inkluderande och utvecklande hockeymiljö. 
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